Meldung an das Staatliche Schulamt Greifswald
Entgeltfortzahlungsgesetz §5

(Karenztage)
„Dauert die Arbeitsunfähigkeit länger als drei Kalendertage (d.h. Wochenenden oder arbeitsfreie Tage werden mitgezählt), muss der Arbeitnehmer spätestens am ersten darauf folgenden Arbeitstag seinem Arbeitgeber eine Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung zukommen lassen. Aus dieser muss sich das Bestehen einer Arbeitsunfähigkeit und deren voraussichtliche Dauer ergeben. Der Arbeitgeber ist berechtigt, eine frühere Vorlage der Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung zu verlangen.“




Name:                    

Vorname:              

Geburtsdatum:     


Krankmeldung:           von                               bis


Anzahl der Krankentage:


Datum


Unterschrift der Lehrkraft/PmsA

Datum


Unterschrift der Schulleiterin/des Schulleiters


Datum


Unterschrift der Schulrätin/des Schulrates

Dienstellennummer:





Stempel
































